                                                                     ПРОЕКТ

ПСКОВСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

Об утверждении Положения об Управлении  образования Администрации города Пскова
В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с требованиями действующего законодательства, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», руководствуясь статьей 23 Устава муниципального образования «Город Псков», 
Псковская городская Дума

РЕШИЛА:

1. Утвердить Положение об Управлении образования Администрации города Пскова согласно Приложению к настоящему Решению.

2. Признать утратившим силу Решение Псковской городской Думы от 04.04.2014 № 976 «Об утверждении Положения об Управлении образования Администрации города Пскова».
3. Настоящее Решение вступает в силу с момента его официального опубликования.

4. Опубликовать настоящее Решение в газете «Псковские новости» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Город Псков» в сети Интернет.

Глава города Пскова                         
                                             И.Н. Цецерский
Проект  Решения  вносит:
Глава Администрации города Пскова                                       И.В. Калашников

Приложение к Решению 

Псковской городской Думы
от ________ 2017 г. № ____

ПОЛОЖЕНИЕ

 об Управлении образования Администрации города Пскова

1. Общие положения

1. Управление образования Администрации города Пскова (далее – Управление образования) является органом Администрации города Пскова (далее – Администрация города), осуществляющим полномочия органов местного самоуправления в сфере образования на территории муниципального образования «Город Псков». 

2. Управление образования в своей деятельности руководствуется  Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Семейным кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», иными законодательными и нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами  Псковской области, уставом и иными нормативными правовыми актами  муниципального образования «Город Псков», настоящим Положением.

3. Положение об Управлении образования (далее – Положение), а также изменения и дополнения в Положение  утверждаются Псковской городской Думой.

4. Управление образования  в своей деятельности подчиняется Главе Администрации города Пскова.

5. Управление образования осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными подразделениями и органами Администрации города, Государственным управлением образования Псковской области.

6. Управление образования наделено правами  юридического лица, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета в органах казначейства,  печать, штампы и бланки со своим наименованием и другие реквизиты юридического лица, несет полную ответственность за результаты своей деятельности. 

7. Управление образования имеет на правах безвозмездного пользования помещения, а также имущество в оперативном управлении. 

8. Управление образования выполняет функции главного распорядителя бюджетных средств по отношению к подведомственным образовательным организациям.  

9. Управление образования обладает полномочиями муниципального заказчика на осуществление функций по размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством.
10. Место нахождения Управления образования (юридический и фактический адрес): Некрасова ул., д.9, г. Псков, 180000.

11. С целью обеспечения государственно-общественного управления и выработки политики в области образования при Управлении образования могут создаваться коллегиальные органы для рассмотрения вопросов и подготовки по ним предложений.
2. Полномочия Управления образования

К полномочиям Управления образования по решению вопросов местного значения в сфере образования на территории муниципального образования «Город Псков» относятся:

1. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами).

2. Организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации).

3. Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях.

4. Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий.

5. Учет детей, имеющих право на получение общего образования каждого уровня и проживающих на территории муниципального образования «Город Псков», а также форм обучения и  форм получения образования, в том числе обучающихся, осваивающих основную образовательную программу  в форме  семейного образования или самообразования.

6. Организация отдыха несовершеннолетних в каникулярное время. 

3. Основные задачи Управления образования

Основными задачами Управления образования являются:

1. Разработка и реализация стратегии развития единого образовательного пространства муниципального образования «Город Псков» в целях обеспечения непрерывности и преемственности образования.

2. Создание необходимых условий для реализации прав граждан муниципального образования «Город Псков» на получение общего образования  и дополнительного образования детей и взрослых.

3.  Определение и осуществление комплекса мер, направленных на функционирование и развитие подведомственных муниципальных образовательных организаций по совершенствованию общего образования  и дополнительного  образования детей и взрослых.

4. Разработка и реализация совместно с органами местного самоуправления комплекса мер по социальной поддержке, обеспечению охраны здоровья обучающихся и работников подведомственных муниципальных образовательных организаций.

5. Организация и совершенствование переподготовки и  повышения квалификации педагогических и руководящих работников, содействие повышению социального статуса работников подведомственных муниципальных образовательных организаций. 

6. Создание условий для внедрения в практику новых технологий управления и обучения, информатизации направлений деятельности.

7. Ведение финансово-хозяйственной деятельности в соответствии с действующим  законодательством.

4. Функции Управления образования

Управление образования осуществляет следующие функции:

1. Разработка и реализация муниципальной политики в области образования с учетом региональной и государственной образовательной политики, культурных и исторических традиций.

2. Разработка и реализация муниципальных программ в области образования с учетом социально-экономических особенностей муниципального образования «Город Псков».

3. Подготовка проектов правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Город Псков» по вопросам, отнесенным к компетенции Управления образования.

4. Разработка и издание приказов, регламентирующих функционирование и развитие Управления образования и подведомственных муниципальных образовательных организаций. 

5.  Прогнозирование  развития системы образования на территории муниципального образования «Город Псков»,  планирование  развития и (или) изменения сети муниципальных образовательных организаций. 

6. Внесение предложений Главе Администрации города по созданию, реорганизации, ликвидации подведомственных муниципальных образовательных организаций. 

7 Участие в работе комиссии по оценке последствий реорганизации или ликвидации подведомственных муниципальных образовательных организаций.

8. Организация и проведение  мониторинга муниципальной системы образования, подготовка информационно-аналитических материалов о состоянии и развитии системы образования.

9. Организация предоставления на территории муниципального образования «Город Псков» подведомственными муниципальными образовательными организациями муниципальных услуг в соответствии с действующим законодательством.

10. Формирование и утверждение муниципальных заданий для подведомственных муниципальных образовательных организаций,  осуществление контроля  выполнения ими муниципальных заданий.

11. Осуществление общего руководства деятельностью подведомственных муниципальных образовательных организаций. 
12. Осуществление в пределах своей компетенции ведомственного контроля  деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций.

13. Формирование  банка данных о детях, подлежащих обязательному обучению в муниципальных образовательных организациях по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования.

14. Подготовка проекта постановления Администрации города Пскова о закреплении подведомственных муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями муниципального образования «Город Псков».

15. Обеспечение условий для деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций по соблюдению санитарно-гигиенических, противопожарных, строительных норм.

16. Организация и управление комплексом мероприятий по проведению ремонта зданий подведомственных муниципальных образовательных организаций и благоустройству прилегающих к ним территорий в пределах утвержденного финансирования.

17. Осуществление контроля за организацией и   подготовкой  подведомственных муниципальных образовательных организаций к новому учебному году.

18. Подготовка предложений в органы местного самоуправления по вопросам  обеспечения питанием обучающихся за счет бюджета муниципального образования «Город Псков», осуществление контроля за соблюдением установленных норм и льгот.

19. Подготовка предложений Главе Администрации города  по установлению платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных организациях, и ее размере,  а также предложений о снижении размера родительской платы или не взимании ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) воспитанников в определенных случаях и порядке.

20. Подготовка предложений Главе Администрации города  по установлению платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за осуществление присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня муниципальных образовательных организаций,  и ее размере, а также предложений о снижении размера родительской платы или не взимании ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в определенных случаях и порядке.

21. Подготовка предложений Главе Администрации города  по установлению платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание детей в муниципальных образовательных организациях с наличием интерната,  и ее размере, а также предложений о снижении размера родительской платы или не взимании ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в определенных случаях и порядке.

22. Координация  деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций по вопросам гражданской обороны, антитеррористической защищенности и безопасности.

23. Координация деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций по  организации охраны труда.

24. Осуществление учета и анализа несчастных случаев, произошедших с работниками и несовершеннолетними в подведомственных муниципальных образовательных организациях, в период осуществления образовательной деятельности. 

25. Оказание консультативной помощи  подведомственным муниципальным образовательным организациям в  подготовке к лицензированию  и государственной аккредитации образовательной деятельности.

26. Оказание помощи подведомственным муниципальным образовательным организациям в комплектовании педагогическими кадрами.

27. Обеспечение контроля приема и отчисления обучающихся в подведомственных муниципальных образовательных организациях.

28. Управление процессом комплектования классов, групп, объединений в подведомственных муниципальных образовательных организациях. 

29.  Обеспечение перевода совершеннолетних обучающихся с их согласия и несовершеннолетних обучающихся с согласия их родителей (законных представителей) в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и направленности (в случае прекращения деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, аннулирования соответствующей лицензии, лишения ее государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе или истечения срока действия государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе, а также в случае приостановления действия лицензии, приостановления действия государственной аккредитации полностью или в отношении отдельных уровней образования).

30. Разрешение приема детей,  не достигших возраста  шести лет и шести месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья или достигших возраста восьми лет, по заявлению родителей (законных представителей) в подведомственные муниципальные образовательные организации на обучение по образовательным программам начального общего образования. 

31. Создание необходимых условий для получения  качественного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, для коррекции нарушений развития и социальной адаптации, оказания ранней коррекционной помощи на основе специальных педагогических подходов и наиболее подходящих для этих лиц языков, методов и способов общения и условий, в максимальной степени способствующих получению образования определенного уровня и определенной направленности, а также социальному развитию этих лиц, в том числе посредством организации инклюзивного образования лиц с ограниченными возможностями здоровья.

32. Координация и контроль деятельности муниципального центра психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, а также территориальной  психолого-медико-педагогической комиссии. 

33. Организация подготовки и проведения государственной итоговой аттестации выпускников подведомственных муниципальных образовательных организаций в рамках своей компетенции в соответствии с действующим федеральным и региональным законодательством.

34. Организация проведения олимпиад муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников,  организация  участия победителей и призеров муниципального этапа олимпиады в региональном и заключительном этапах. 

35. Организация проведения  иных интеллектуальных и творческих конкурсов, физкультурно-спортивных мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений. 

36. Создание условий для всестороннего развития и поддержки одаренных и талантливых детей.

37. Координация инновационной работы, научно-методического, психолого-педагогического сопровождения образовательной деятельности в  подведомственных муниципальных образовательных организациях.

38. Организация изучения и распространения передового отечественного, зарубежного и местного опыта развития образования.

39. Организация проведения конференций, совещаний, фестивалей, выставок,  семинаров по актуальным вопросам развития образования.

40. Осуществление  мероприятий в пределах своей компетенции по профилактике правонарушений несовершеннолетних, защите их прав.

41. Участие в организации отдыха детей в каникулярное время, содействие работе и развитию спортивных, трудовых, профильных лагерей и лагерей с дневным пребыванием в период каникул.

42. Планирование  и организация  мероприятий по трудоустройству несовершеннолетних  в каникулярное время.

43. Осуществление в пределах компетенции сбора, обработки, анализа информации, отчетов о своей деятельности, предоставление их в Государственное управление образования Псковской области, структурные подразделения Администрации города Пскова, иные органы. 

44. Ведение в установленном порядке работы с обращениями граждан.

45. Согласование оставления  муниципальной образовательной организации обучающимся, достигшим возраста пятнадцати лет,  до получения им основного общего образования в соответствии с действующим законодательством. 
46. Согласование открытия в подведомственных муниципальных образовательных организациях классов с углубленным изучением отдельных учебных предметов и (или)  классов профильного обучения в соответствии с действующим законодательством.

47. Представление материалов на работников подведомственных муниципальных образовательных организаций и работников Управления образования к присвоению почетных званий, награждению государственными наградами Российской Федерации, отраслевыми и иными наградами,  а также самостоятельное награждение работников и обучающихся подведомственных муниципальных образовательных организаций  грамотами, дипломами, ценными подарками и благодарственными письмами.

48. Выполнение функций, определенных правовыми актами муниципального образования «Город Псков», по вопросам, отнесенным к компетенции Управления образования.

5. Права Управления образования

1. Самостоятельное определение содержания своей деятельности по реализации стоящих целей и задач.

2. Представление  Администрации города Пскова по вопросам общего и дополнительного образования в органах государственной власти, Государственном управлении образования Псковской области, общественных, коммерческих и иных организациях. 

3. Разработка годовых, среднесрочных и долгосрочных программ развития образования в муниципальном образовании «Город Псков», участие в разработке программ социального развития города.

4. Участие в разработке проекта бюджета муниципального образования «Город Псков».

5. Обращение в структурные подразделения Администрации города Пскова, государственные учреждения, организации всех форм собственности о предоставлении информации или документов, необходимых для осуществления своей деятельности.

6. Представление в установленном порядке на рассмотрение Главы Администрации города, Псковской городской Думы вопросов функционирования, развития, финансового обеспечения подведомственных муниципальных образовательных организаций.

7. Издание в пределах своей компетенции приказов, утверждение положений, инструкций, разработка методических рекомендаций, регулирующих вопросы образования на территории города Пскова, а также вопросы хозяйственной деятельности Управления образования и подведомственных муниципальных образовательных организаций.

8. Заключение договоров (соглашений), а также в пределах своих полномочий и в пределах выделенных средств заключение муниципальных контрактов.

9. Информирование населения города Пскова через средства массовой информации об организации предоставления образования.

6. Руководство и организация деятельности Управления образования

1. Непосредственное руководство Управлением образования осуществляет начальник Управления образования Администрации города Пскова (далее – начальник Управления).

2. Начальник Управления назначается и освобождается от занимаемой должности Главой Администрации города  после согласования Псковской городской Думой в порядке, установленном Решением Псковской городской Думы.

3. Начальник Управления руководит Управлением образования на принципах законности, компетентности, сочетания единоначалия и коллегиальности. Решения начальника Управления оформляются приказами, обязательными для исполнения всеми работниками Управления образования и подведомственными муниципальными образовательными организациями.

4. Начальник Управления осуществляет руководство текущей деятельностью Управления образования в соответствии с законодательством Российской Федерации, региональным законодательством,  правовыми актами органов местного самоуправления  муниципального образования «Город Псков», настоящим Положением, трудовым договором, обеспечивает выполнение возложенных на него задач и несет ответственность за результаты деятельности Управления образования.

5. В случае отсутствия начальника Управления его полномочия осуществляет заместитель начальника или иное должностное лицо Управления образования на основании распоряжения Администрации города Пскова.

6. Полномочия начальника Управления:

без доверенности действует от имени Управления образования, представляет его интересы в органах государственной власти, муниципальных органах, учреждениях, организациях, судах;

распоряжается средствами и имуществом Управления образования в соответствии с действующим законодательством;

заключает договоры (соглашения), а также в пределах средств, предусмотренных на финансирование деятельности  Управления образования, заключает муниципальные контракты;

выдает доверенности;

вносит предложения  Главе Администрации  города по кандидатурам для назначения на должность и освобождение от должности руководителей подведомственных муниципальных образовательных организаций, работников Управления образования;

вносит предложения  Главе Администрации  города  по структуре и штатному расписанию Управления образования;

вносит для рассмотрения Главе Администрации города  предложения и проекты муниципальных  правовых актов по вопросам образования;

распределяет обязанности между работниками Управления образования,  утверждает должностные инструкции работников Управления образования и руководителей подведомственных муниципальных образовательных организаций;

вносит предложения  Главе Администрации города о поощрениях или взысканиях к работникам Управления образования и руководителям подведомственных муниципальных образовательных организаций;

ведет прием граждан по личным вопросам, рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан, принимает по ним необходимые меры;

издает приказы, утверждает локальные нормативные акты Управления образования;

осуществляет полномочия в соответствии с  правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования «Город Псков». 

7. Ответственность Управления образования

1. Управление образования несет установленную действующим законодательством ответственность, в том числе:

- за ненадлежащее исполнение или неисполнение полномочий по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в подведомственных муниципальных образовательных организациях;

- за ненадлежащее исполнение или неисполнение полномочий по организации предоставления дополнительного образования в подведомственных муниципальных образовательных организациях;

- за нецелевое использование денежных средств;

- невыполнение функций, отнесенных к компетенции Управления образования.

8. Порядок реорганизации и ликвидации Управления образования

1. Управление образования может быть реорганизовано или ликвидировано по решению Псковской городской Думы в порядке, установленном законодательством.

Глава города Пскова                                                  И.Н. Цецерский

